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 دانشگده بهداشت دامغان

 گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت

 

 بیانیه رسالت/ ماموریت
گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی سمنان با هدف تامین و ارتقاء کمیی و 

کیفی نیروی انسانی مورد نیاز مراکز بهداشتی و درمانی ایجاد گردیده است. بر این اساس، ایین گیروه اایدام بیذ ا ی  

امی  بیذ مفیاهیم، مییانی و راهکارهیای تیامین، ارتقیاء و مجوز، آموزش و تربیت دانش آمو تگان معتقد ، متعهد و ع

بازگرداندن سلامت فرد،  انواده و جامعذ در گرایش های مختلف علوم بهداشتی در رشیتذ و مقیا ت تیلییلی میورد 

 نیاز در عرصذ سلامت کشور می نماید. 

 چشم انداز/ دورنمای سازمانی
، دانشگاه علوم پزشکی سمنان درصدد است با ارتقای مستمر گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت دانشکده بهداشت

فعالیت های آموزشی و اجرایی  ود تسهی  و ارتقای فراینیدهای آموزشیی، بکیار گییری دانیش روز، بهیره گییری از 

 رویکردهای فعال و کارآمد در عرصذ پرورش و آموزش  نیروهای مورد نیاز وزارت متیوع در سطح کشور مطرح باشد. 

  های سازمانیارزش 
 دانشجو مداری 

 بهیود مستمر کیفیت آموزش 

 عملکرد میتنی بر شواهد و نیاز 

 کار تیمی منسجم و تشریک مساعی 

 تعام  بین رشتذ ای 

 ا لاق مداری 

 نوآوری و پویایی آموزشی 

 عدالت میوری 



 اهداف و برنامه های پیش رو گروه:
  در تمامی سطوح، اعم از حضوری و مجازی. آموزش کیفیت بهیودحفظ و تمرکز بر 

  تلاش در جهت پرورش دانشجویانی توانمند و آماده سازی آنان متناسب با نیازهای جدید جامعذ و نیازهای نظام

 سلامت میتنی، بر ارزش ها و مسؤولیت حرفذ ای در جهت تیقق سلامت فردی و سلامت جامعذ.

   در حیطذ بهداشت عمومی و ارتقاء سلامت. یپژوهش های نو و کاربردتوسعذ کمی و کیفی 

  ی آموزشی و پژوهشی میتنی بر اسناد بالادستی دانشگاه و وزارت متیوع.بازبینی، اصلاح و ساماندهی فرایند ها 

  گسترش ا لاق در پژوهش و انتشار آثار علمی  . 

   ح درس تا ارزشییابی ارزشییابی تمامی فرایندهای آموزشی، از ارزشیابی  رمنظم و ارزشیابی های انجام ارزیابی

 ها ) حضوری و یا مجازی(.

  مقا ت تیلیلات تکمیلی.حضور دانشجویان امکان  تلاش درجهت تامین 

  برنامذ های آموزش از راه دور و آموزش الکترونیکیکمی و کیفی سترش گ. 

  استاندارد کردن و استفاده بهینذ از فضاها و امکانات موجودتوسعذ کمی و. 

  ی گروه.کیفی فعالیت هاکمی و ت دانشگاه بذ منظور توسعذ ج ب حمای 

   سلامت دانشکده در حیطذ های مرتیط با ارتقاء سلامت.تیقیقات مرکز تقویت تلاش در جهت 

   دانشگاهارائذ پیشنهاد بذ واحد های مرتیط در سطح در تیلی  سیاست های سلامت و گروه تقویت نقش. 

   آمیوزش بهداشیت و ارتقیاء سیلامت،   بین رشتذ ای مانندارشد و رشتذ های  و راه اندازیتوسعذ تلاش در جهت

 سلامت سالمندان، آمار زیستی و ااتلاد سلامت و ....

   بین دانشگاه های کشوردانشکده در گروه و تلاش برای شنا تذ شدن 

  لوصا انتخاب استاد توسط دانشجو و دانشجو توسط استاد ،توجذ بذ حق انتخاب افراد در چهارچوب مقررات . 

   تلاش در جهت ارتقاء سهم اعضاء هیأت علمی از تعداد  رح های ملوب و مقالات بذ چاپ رسییده در مجیلات

 دانشگاه.

  تیقیقات دانشجوییفزایش و ا اتو ارجاعت افزایش تعداد مقالا. 

  ن.دانشکده و تکریم ایشا بهیود ارتیاط با پیش کسوتان و دانش آمو تگان 

 
 

 با احترام:

 بذ این وسیلذ از همتایان علمی، دانش آمو تگان و دانشجویان دانشکده و سایر علاامندان در واست

 می نماییم، پیشنهادات اصلاحی  ود را بذ آدرس ذی  ارسال فرمایند.       پیشاپیش سپاس. مدیر گروه
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