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دفتر  استعدادهاي درخشان / اهداف مرکز رشد 
دانشگاه علوم پزشکی سمنان

 قیقاتیتح ديدگاه کسب جهت درخشان استعدادهاي دانشجويان براي مناسب زمینه ايجاد◼

  منطقی تحلیل توانايی و مشکلات با مواجهه در

 ، مديريت جهت در لازم مهارت و دانش کسب براي مناسب آموزشی بستر نمودن فراهم◼

  پزشکی علوم حیطه در تحقیقاتی هاي پروژه تفسیر و آنالیز ، اجرا

پزشکی آموزش و درمان بهداشت، بخش مشکلات با دانشجويان نمودن آشنا◼

  کشور و مردم به خدمت در درخشان استعداد دانشجويان انگیزه تقويت◼

 انسانی ايارزشه به درخشان استعدادهاي دانشجويان پايبندي و مسئولیت احساس تقويت◼

  پژوهش اخلاق اصول رعايت و مذهبی و ملی مفاهیم به توجه با



شان عمده ترين فعالیتهاي دفتر استعدادهاي درخ
:در دانشگاه عبارتند از 

 به مربوط هاي دستورالعمل و ها نامه آيین از استفاده مشمول که دانشجويانی شناسايی◼
. باشند می درخشان استعدادهاي

 الیتهايفع به هزينه تخصیص چگونگی و نامه آيین و ها بخشنامه اجراي در پیگیري و نظارت◼
. درخشان استعدادهاي با مرتبط

 ريقط از دانشجويان علمی سطح ارتقاء جهت در رفاهی و فرهنگی و علمی مناسب بستر ايجاد◼
 امپیوترک ، خارجی زبان آموزش برنامه فوق کلاسهاي ، آموزشی هاي کارگاه و سمینارها تشکیل

.......... و
ممتاز آموختگان دانش و دانشجويان به تحصیلی بورس اعطاي امکان نمودن فراهم◼

 و رائدج طريق از آنان معرفی و مخترع و مبتکر دانشجويان از تقدير و اي مشاوره خدمات ارائه◼
گروهی هاي رسانه

 راياج از حمايت منظور به پژوهشگاهها ساير و  دانشگاه پژوهشی معاونت با هماهنگی ايجاد◼
ممتاز دانشجويان علمی هاي فعالیت



آيین نامه تسهیلات آموزشی، پژوهشی و رفاهی ويژه استعدادهاي درخشان◼

پزشکی آيین نامه تسهیل ادامه تحصیل دانشجويان ممتاز و استعداد درخشان  به مقاطع بالاتر در وزارت بهداشت ، درمان و آموزش◼

تسهیلات »آيین نامه 2ماده « ك»دستورالعمل اجرايی نحوه امتیازدهی به فعالیتهاي تحقیقاتی دانشجويان پژوهشگر موضوع  بند ◼
«آموزشی، پژوهشی و رفاهی ويژه استعدادهاي درخشان

دستور العمل اجرائی تسهیل ادامه تحصیل استعداهاي درخشان ، نخبگان و استعدادهاي برتر در دوره هاي تخصصی ◼

...و  ◼

متاز و آیین نامه ها و بخشنامه های مربوط به دانشجویان م
استعداد درخشان و استفاده از تسهیلات آن  

قابل دسترسی است  EDCدر سایت معاونت آموزشی و 

https://dme.semums.ac.ir

http://edc.semums.ac.ir

https://dme.semums.ac.ir/


  :استعداد درخشان به فردی اطلاق می شود كه واجد شرایط مقرر در بندهای ذیل باشد
( :دانشجویان جدید الورود ) 

با معرفی سازمان ) 500 كمترازكشوری مساوی و برگزیدگان آزمون سراسری گروه آزمایشی علوم تجربی با كسب رتبه◼
 (سنجش آموزش كشور

ست شناسی زی -فیزیک -ریاضی -نشان طلا، نقره و برنزكشوری از المپیادهای علمی دانش آموزی شیمیدارندگان ◼
(با معرفی مركز ملی استعدادهای درخشان)رایانه و نجوم -

:رتبه های برتر پذیرفته شدگان در آزمون های ورودی دوره های تحصیلات تكمیلی◼

: در آزمون هاي کارشناسی ارشد

نفر اول کشوري ،  -نفر 20 ◼

و دوم کشوري نفراول -نفر 50 ◼

نفر اول تا سوم کشوري  -نفر باشد 50بیش از   ◼

: از پنجاه  نفر در آزمون ورودي :  Ph.Dدر آزمون هاي ورودي

نفراول کشوري  -نفر پذيرفته شده در هر رشته 10هر رشته تا  ◼

نفراول و دوم کشوري   -هر رشتهنفر پذيرفته شده در 11- 20 ◼

نفر اول تا سوم کشوري  -نفر باشد 20بیش از  تعداد پذيرفته شدگان ◼



ند با شرایط ذیل می تواندر حین تحصیل دانشجویان 
:دانشجوی ممتاز و استعداد درخشان باشند 

 يک هر نکهآ شرط به ) پزشکی علوم دانشجويان علمی المپیاد کشوري گروهی   اول رتبه و انفرادي سوم تا اول هاي رتبه1.

  باشد کرده کسب را حیطه همان انفرادي سوم نفر نمره درصد 80 انفرادي مرحله در گروهی اول رتبه برگزيده اعضاي از

( متبوع وزارت علمی دبیرخانه معرفی با –

 جايزه ارهجشنو سوم تا اول نفرات و ( پزشکی علوم زمینه در) خوارزمی رازي هاي جشنواره سوم تا اول رتبه برگزيدگان2.

 مربوطه دبیرخانه معرفی با ايثار ملی

متبوع وزارت فناوري و تحقیقات معاونت تايید با پزشکی علوم زمینه در اختراع و ابداع داراي دانشجويان3.

 کشوري نمونه دانشجويان انتخاب تايید با پزشکی گروه کشوري نمونه دانشجويان4.

 نشجوياندا تحقیقاتی هاي فعالیت به امتیازدهی نحوه اجرايی دستورالعمل اساس بر برجسته پژوهشگر دانشجويان5.

  پژوهشگر



ند با شرایط ذیل می تواندر حین تحصیل دانشجویان 
:دانشجوی ممتاز و استعداد درخشان باشند 

 شرط به نفر 5 حداقل دانشجويان تعداد ) تحصیلی سال هر در دانشگاه هر در مشترك ورودي با رشته هر برتر درصد يک -6
 ( تحصیلی سال آن در بالاتر و 17 کل معدل

 و پزشکیدندان پزشکی، پايه علوم جامع متمرکز آزمونهاي از يک درهر کشوري شدگان پذيرفته برتر درصد نیم و دو  -7 
 در نفر چهلقفس تا حداکثر و نفر سه حداقل)دندانپزشکیو پزشکی دستیار پذيرش پزشکی، کارورزيپیش جامع داروسازي،

(آزمون هر

  مشترك ورودي با و رشته هر در آموختگان دانش برتر درصد ده  -8

  نباشد نفر 5 از كمتر التحصیلان فارغ تعداد◼

  17 حداقل كل معدل◼

 ، ایگانر آموزش دانشجویان از اعم ) بعد سال ماه شهریور لغایت سال هر ماه مهر از دانشگاه یک آموختگان دانش مجموع◼

.میباشد آموختگان دانش برتر درصد ده ملاک ( الملل بین و خودگردان ، پرداز شهریه

 گذرانده ورودی یک با را خود درسی واحدهای درصد 80 حداقل كه واحد تطبیق یا و انتقال ، رشته تغییر دانشجویان : توضیح 

  .نمانید استفاده نامه آیین  این تسهیلات از توانند نمی اینصورت غیر در و مقایسه ورودی همان با باشند



(پژوهشگر ) دانشجوي استعداد درخشان    

 اكتساب) طشرای احراز صورت در و محاسبه را فرد امتیاز ذیل، شاخص های اساس بر ها دانشگاه كلیه پژوهشی معاونت

 بهداشت وزارت ریفناو و تحقیقات معاونت در مستقر دانشجویی تحقیقات كشوری كمیته به را مراتب ،(حدنصاب امتیاز

.نمایند اعلام پزشكی آموزش و درمان ،

مقاله انتشار1.

  نامه پايان2.

سمینارها و درکنگره ها مقالات خلاصه ارائه3.

انتشارکتاب4.

مجري يا همکاري در اجراي طرح هاي تحقیقاتی5.

فعالیت در کمیته تحقیقات دانشجويی6.

نوآوري ، اختراع ، اکتشاف 7.



(پژوهشگر ) دانشجوي استعداد درخشان    

  : امتیازات نصاب حد 

 رپژوهشگ دانشجوی عنوان به معرفی جهت فوق، گانه7 مواد از شده كسب لازم امتیاز حداقل 

: ترتیب به   3 تا 1 تیپ دانشگاههای مقاطع در

  امتیاز (60-54-48) كارشناسی  1.

امتیاز (80-72-64) ارشد كارشناسی2.

  امتیاز ( 80-90-100)  ای حرفه دكترای3.

 ( 64-72-80 ) تخصصی فوق و تخصصی  دكترای4.

.5phD ( 120-108-96)

مراجعه نمایید  EDCجهت كسب اطلاعات بیشتر به سایت معاونت آموزشی دانشگاه و یا : توجه   



  

عی قط دانشجوی استعداد درخشان چنانچه دارای حكم حكومیت 

ها وناز كمیته انضباطی دانشگاه یا هیئت بدوی تخلفات آزم

فاده از باشند مشمول  است( اخلاقییا مبنی بر تخلف آموزشی)

.  تسهیلات  آیین نامه استعداد درخشان نخواهند بود

◼



:   تسهیلات آموزشی و پژوهشی و رفاهی
 17دل مجازند در صورت داشتن حداقل مع( پزشکی ، دندانپزشکی و داروسازي ) دانشجويان استعداد درخشان دوره دکتراي عمومی ◼

يا ارشد آموزش پزشکی در همان شهر  MPHدر يکی از رشته هاي کارشناسی يادر دو نیمسال تحصیلی و تايید مشاور بطور همزمان 
محل تحصیل رشته اول به تحصیل ادامه دهند 

دانشجو پس ا ز ورود  به رشته دوم میبايست  در مدت معمول رشته اول رشته دوم را به پايان برساند  -
د در صورت ارائه رشته دوم بصورت مجازي می تواند از اين تسهیلات در دانشگاههاي علوم پزشکی شهرهاي ديگر استفاده نماي -

 از غیر به ( 14 هنمر حداقل كسب) .بگذراند درخشان استعداد دفتر پیشنهاد با  استاد به معرفی یا غیرحضوری صورت به را عمومی دروس◼
 انشگاهد در راینه مگ ،  نمیشود بند این مشمول اسلامس معارف دروس)بگذراند  مجازی بصورت  میتوانند كه اسلامی معارف دروس

(   شود برگزار مجازی بصورت

.مربوطه دانشكده آموزشی معاونت تائید و مشاور استاد پیشنهاد بهرا درسی واحد 27 تا حداكثر  گذراندن◼

( ...  و تحقیق روش ، مدیریت ای، رایانه های مهارت زبان، آموزشو جدید علمی مباحث )  ویژه های كلاس تشكیل◼

 فراهم ركشو از خارج و داخل آموزشی های كارگاه و علمی كنفرانسهای در درخشان استعداد دانشجویان شركت برای را لازم امكانات◼
.نماید

 تباراتاع) .نماید اقدام دانشگاه هر شرایط و مورد حسب بر تحقیقاتی های نامه پایان برای لازم های هزینه كمک پرداخت به نسبت◼
(دانشگاه پژوهشی

 یا پزشكی علوم های دانشگاه با مرتبط مدیریتی یا و درمانی پژوهشی، آموزشی، مراكز و ها سازمان در پیراپزشكان و پزشكان خدمات◼
 به فوق های سازمان اینكه بر مشروط) بگذرانند  (بالینی تخصصی وPh.D مقاطع استثنای به) نامه آیین مشمول آموختگان وزارتدانش

  .(باشند داشته نیاز آنان خدمات
 ینترنتا رایانه، ها، آزمایشگاه ها، كتابخانه از استفاده تسهیلات و كتاب خرید بن ، خوابگاه تحصیلی، هزینه كمک وام، اعطای◼

درخشان استعداد دارای دانشجویان برای ورزشی تفریحی، زیارتی، امكانات و



شان دانشجویان با توجه به معیارهای استعداد درخ

بت نسبت به ثسامانه هم آوا  می بایست در   

  نام استعداد درخشان  و پیوست مدارک خود

اقدام نمایند 
◼http://edu.semums.ac.ir



تسهیلات ادامه تحصیل 
اندانشجویان ممتاز و استعداد درخش

  



پذيرش بدون آزمون 
.ته باشد دانشجویان رتبه اول هر رشته و دوره كه بیش از یكسال از زمان فراغت از تحصیل آنها نگذش

:دانشجو با ثبت نام در آزمون کارشناسی ارشد و بدون  و با شرکت در آزمون و با رعايت شرايط  ذيل پذيرفته می شود ❑

محل تحصیل دانشجودیگر دانشگاه / همان دانشگاه ادامه تحصیل دانشجویان ممتاز در مقطع كارشناسی ارشد ناپیوسته ،در ❑

و اولویت  در صورت وجود سهمیه بیش از یک نفر در هر دانشگاه، حداقل یک سهمیه به دانشجویان ممتاز دانشگاههای دیگر اختصاص می یابد)

.( پذیرش بادانشجویی است كه امتیاز مكتسبه وی،  بیشتر باشد

ارشناسی ارشد به تحصیل بپردازد و در صورتی كه در مقطع كهمان رشته دانشجوی ممتاز هر رشته تحصیلی مجاز است فقط در مقطع بالاتر از ❑

یه بدون آزمون به قبلی وجود نداشته باشد بر اساس مصوبات شورای عالی برنامه ریزی علوم پزشكی سهم رشته تحصیلی مقطع رشته همنام

. درصد با آزمون تبدیل خواهد شد  20

تواند مجدداً  نمیدهد ، مشمول محرومیت یكساله منع شركت در آزمون نخواهد شد ولی  نصرافدر صورتی كه دانشجو از رشته پذیرفته شده ا❑

.ویژه استعدادهای درخشان استفاده نمایداز تسهیلات با آزمون یا بدون آزمون 

ا آزمون اگر در سال اول از سهیمه ب. ) استفاده نمایدبطور همزمان میتواند از سهمیه بدون آزمون و با آزمون در سال اول دانشجوی رتبه اول ❑

(   دیگر مجاز به استفاده ان در سال آتی نخواهد بود . استفاده كند 



چگونگی تعیین امتیازات  دانشجويان
(  کارشناسی ارشد ) متقاضی  سهمیه بدون آزمون به مقاطع بالاتر 

:امتیاز عملكرد آموزشی

(بر اساس معدل  کل)کسب رتبه در دانشگاه محل تحصیل  -1

(  8امتیاز رتبه اول ) نفر به بالا باشد 50ظرفیت ورودی یک رشته◼

(   6امتیاز رتبه اول) نفر باشد 30-49ظرفیت ورودی یک رشته◼

( 4امتیاز رتبه اول) نفر باشد 30و در صورتی كه ظرفیت ورودی كمتر از◼

جزء  شده و عدد به دست آمده به عنوان امتیاز معدل(  دو و نیم )  معدل فرد تقسیم بر ضریب ) امتیاز مربوط به عدد معدل-2

(امتیازات عملكرد آموزشی لحاظ می شود

کسب مدال در المپیاد علمی دانش آموزي -3

امتیاز 3برنز  –امتیاز  5نقره  -امتیاز 10طلا: در سطح كشوری◼

امتیاز 5برنز  -امتیاز10نقره -امتیاز15طلا : در سطح جهانی◼

.در صورت كسب رتبه جهانی، امتیاز رتبه كشوری محاسبه نمی گردد◼

 8کشوري  به برگزيدگان رتبه هاي اول تا سوم انفرادي در هر حیطه، نفر اول: المپیاد علمی دانشجويان علوم پزشکی کشوري -4

امتیاز  3امتیاز، دوم گروهی 4و به رتبه هاي اول گروهی در هر حیطه، . امتیاز تعلق می گیرد 4امتیاز و نفر سوم 6امتیاز، نفر دوم

.امتیاز تعلق می گیرد1و سوم گروهی





امتیاز عملكرد فردی ، اجتماعی◼

جویی و مركز مشاركت فعال در برنامه های آموزشی و پژوهشی دانشگاه با تایید كمیته تحقیقات دانش -1

EDC:     2  از طول دوره تحصيل خود را % 50متقاضي استفاده از بند فوق، بايد حداقل: تذكر) امتیاز

( .در فعاليت هاي فوق مشاركت داشته باشد

گي با تاييد معاونت دانشجويي و فرهن... و کانون هاي دانشجويی / فعالیت در انجمن هاي صنفی  -2

(مسئول      يک امتياز  -عضو ساده  نيم امتياز   )دانشجويي دانشگاه 

:برگزیدگان مسابقات قرآنی، ادبی، هنری و ورزشی در دوران تحصیل دانشگاهی -2

◼



 

د دانشجويان  اصل مدارك و مستندات  فعالیت هاي خو   

را با توجه به زمان  اطلاعیه سايت سنجش

.به دفتر استعداد درخشان ارسال می نمايند   

ن امتیازات کسب شده بر اساس موارد ذکر شده در آيی

نهايی  نامه  توسط دفتر استعداد درخشان  محاسبه  و نمره

.  به سنجش در زمان مقرر  اعلام می شود



.ميباشد نامه آيين اساس بر مشمول  دانشجويان شرايط

 ردازپ شهريه ،  رايگان آموزش دانشجويان از اعم ) مشترک ورودي با رشته هر التحصيلان درصدفارغ ده◼
 رب مشروط ) دانشگاه هر در بالاتر و كارشناسي مقاطع در  ( ... و الملل بين و خودگردان هاي پرديس ،

  17 حداقل كل معدل كسب با (باشد نفر 5 حداقل دوره هر التحصيلان فارغ تعداد اينکه
 درخشان استعداد دانشجوي پذيرش و بوده نمره كف ، محل / رشته هر نصاب حد نمره درصد 90 كسب◼

. شد خواهد تعيين سنجش سوي از پذيرش ظرفيت همچنين و محل اولويت ، نمره اولويت مبناي بر

پذيرش با  آزمون  



 : مختلف  مقاطع براي کل معدل◼
  گذرانده واحد تعداد رعايت با آخر ترم احتساب بدون كارشناسي◼
  نامه پايان احتساب بدون ارشد كارشناسي ◼
( كارورزي پيش آزمون از قبل ) كارآموزي دوره پايان تا پزشکي عمومي دكتراي ◼
 11 نيمسال پايان تا دندانپزشکي دكتراي ◼
 واحد 180 پايان تا داروسازي دكتراي ◼

: استثناء 
انشگاه ملاک كوريکولوم مصوب د) در دانشگاهي كه بر اساس كوريکولوم آموزشي طول مدت تحصيل متفاوت باشد ◼

(مي باشد 
بيماري  از قبيل) در مواردي كه زمان فارغ التحصيلي متقاضي به دلايل موجه كه مورد تاييد معاون آموزشي دانشگاه ◼

به تعويق افتد  حداكثر تا يک نيمسال تحصيلي به مدت معمول تحصيل اضافه مي شود .... ( و 
اسبه و نيمسال فراغت از تحصيل ملاک عمل خواهد بود و رتبه وي با گروهي كه هم زمان فارغ التحصيل شده اند مح◼

و مقايسه مي گردد 
در مورد مرخصي زايمان اين مدت به دو نيمسال افزايش مي يابد ◼

شرط معدل و مدت مجاز تحصیل   

: دکتراي عمومی دندانپز شکی
نیمسال  12

 

:کارشناسی ارشد 
نیمسال  5 

 :کارشناسی ناپیوسته 
نیمسال  4

:دكترای عمومی داورسازی 
نیمسال  11 

:دكترای عمومی پزشكی 
نیمسال  14

: كارشناسی پیوسته 
نیمسال  8

:حداکثر مدت مجاز تحصیل 



ز بیش از دو سال ا: متقاضیان با آزمون 
د زمان فارغ التحصیلی نگذشته باش

ال بیش از یک  س: متقاضیان بدون  آزمون 
د از زمان فارغ التحصیلی نگذشته باش

رتبه های اول هر رشته و دوره در سال اول بطور همزمان میتوانند از 
در صورت عدم قبولی ) سهمیه بدون آزمون و با آزمون استفاده نمایند 

( سال بعد نمی توانند از سهمیه با آزمون استفاده نمایند 

واجدين شرايط در هر يک از مقاطع تحصيلي 
: فقط يک نوبت مجاز به استفاده از سهميه هستند 



هیلات ادامه نكات قابل تاكید به دانشجویان  متقاضی استفاده ازتس
تحصیل بدون آزمون و با آزمون  در آزمون كارشناسی ارشد 

سنجش  فقط افرادی كه از طرف دانشگاه معرفی شده باشند مورد بررسی و سنجش توسط مركز◼

آموزش پزشكی وزارت بهداشت قرار خواهند گرفت 

لام شده ثبت طبق برنامه زمانبندی شده متقاضیان می بایست از تاریخ مقرر كه در سایت سنجش اع◼

.نام استعداد درخشان را انجام دهند 

ت نام به دفتر طبق برنامه زمانبندی شده سازمان سنجش متقاضیان میبایست جهت ارائه مدارک و ثب◼

ل دفتر تقاضا نامه و فرم مربوطه را تكمیل و تحوی) استعداد درخشان دانشگاه مراجعه نمایند 

(  استعداد درخشان نمایند 

داده و  كلیه متقاضیان واجد شرایط می بایست هر دو ثبت نام عادی و استعداد درخشان را انجام◼

همزمان با سایرین اقدام به انتخاب رشته محل نمایند 



دستور العمل اجرایی تسهیل ادامه تحصیل استعدادهای درخشان ، نخبگان و 
استعدادهای برتر در دوره های تخصصی

شورای آموزش پزشكی و تخصصی   1399/10/7مصوب 

:  شرايط عمومي داوطلبين استفاده از تسهيلات آئين نامه 

التزام به موازين و شئونات اسلامي و حرفه اي و اخلاق پزشکي .1
ته دانشجويان سال آخر رشته پزشکي عمومي و فارغ التحصيلان اين رش.2

سالگي تمام 30تاسن 
: به استثناي ده درصد دوره حداقل معدل)  16دارا بودن حداقل معدل كل .3

17)
ازمان س)نداشتن حکم قطعي در زمينه تخلفات آموزشي، اخلاقي ، انتظامي.4

( مراجع مربوطه )و قضائي (نظام پزشکي 



دستور العمل اجرایی تسهیل ادامه تحصیل استعدادهای درخشان ، 
نخبگان  استعدادهای برتر در دوره های تخصصی

شورای آموزش پزشكی تخصصی   1399/10/7مصوب 

يدارندگان رتبه هاي برتر كنکور سراسر1.

يد دانش آموزي به تايدارندگان رتبه هاي برتر المپياد هاي معتبر جهاني و كشوري 2.
باشگاه دانش پژوهان جوان 

دارندگان رتبه هاي برتر آزمونهاي جامع علوم پايه و پيش كارورزي 3.

دارندگان رتبه هاي برتر دوره پزشکي عمومي بر اساس معدل كل4.

يا MPHدارندگان مدارک تحصيل همزمان در دو رشته كارشناسي و يا دوره هاي 5.
MBA  ،MD-PhD   وMD-MS  اعم از مجازي يا حضوري

 رتبه هاي برتر المپياد علمي دانشجويان علوم پزشکي در حيطه هاي علوم پايه و6.
 80در مرحله گروهي هر يک از اعضاي تيم در مرحله فردي حداقل ) استدلال باليني 

(  درصد نمره نفر سوم انفرادي را كسب نموده باشد 

 آموزش



نه رتبه هاي برتر در جشنواره هاي معتبر داخلي مصوب شورايعالي انقلاب فرهنگي در زمي1.
(  شهيد مطهري خوارزمي ، رازي و:)علوم پزشکي 

چاپ مقالات علمي در مجلات معتبر داخلي و خـــارجي داراي رتبه علمي ـ پژوهشي در 2.
...(  مطابق آئين نامه ارتقاي اعضاي هيئت علمي دانشگاهها )زمينه علوم پزشکي 

خنراني در سمينارهاي معتبرعلمي ـ پزشکي داخل يا خارج از كشور با ارائه پوستريا سحضور 3.
علمي 

آوري ابداع يا اختراع ثبت شده در زمينه علوم پزشکي كه به تأييد معاونت تحقيقات و فن4.
مي مطابق جديد ترين نسخه آيين نامه ارتقاي اعضاي هيات عل) .وزارت متبوع رسيده باشد

(دانشگاهها و درصد مشاركت فرد در گواهي 
ن نامه مطابق آيي) گرد آوري كتاب در زمينه پزشکي داراي تاييديه هيات انتشارات دانشگاه 5.

(  ارتقا اعضاي هيات علي دانشگاه 
مجري و همکار طرح هاي تحقيقات بنيادي ،توسعه اي ، كاربردي و ساير حيطه هاي معتبر 6.

پژوهشي در حيطه علوم پزشکي با تأييد دانشگاههاي علوم پزشکي مربوطه يا معاونت
تحقيقات و فن آوري وزارت متبوع

 پژوهشی

دستور العمل اجرایی تسهیل ادامه تحصیل استعدادهای درخشان ، 
نخبگان  استعدادهای برتر در دوره های تخصصی

شورای آموزش پزشكی تخصصی   1399/10/7مصوب 



مي برگزيدگان مسابقات بين المللي قرآن كريم ، احکام ومعارف اسلا1.

ادبي ـ ورزشي–هنري -برگزيدگان مسابقات يا المپيادهاي فرهنگي  2.

زان كسب رتبه هاي برتر در جشنواره هاي كشوري شهيد مطهري با تعيين مي3.
مشاركت 

فرهنگی و فوق برنامه 

دستور العمل اجرایی تسهیل ادامه تحصیل استعدادهای درخشان ، 
نخبگان  استعدادهای برتر در دوره های تخصصی

شورای آموزش پزشكی تخصصی   1399/10/7مصوب 



66نشست 5آیین نامه اجرایی موضوع 
شورای آموزشی پزشكی و تخصصی 

ي كسب عنوان دانشجوي نمونه كشور1.

  كسب مدرک معتبرزبانهاي خارجي2.

ICDLو ITكسب مدرک 3.

 كسب مدال و لوح تقدير در المپيادهاي علمي دانشجويي در حيطه هاي4.
مختلف 

انه، سوابق اجرايي و مديريتي ، حضور در اقدامات انساندوستانه و داوطلب5.
مشاركت فعال در زمينه اقدامات ويـــژه درحيطه علوم پزشکي با 

محوريت سلامت

توانمنديهاي فردي ـ اجتماعی

دستور العمل اجرایی تسهیل ادامه تحصیل استعدادهای درخشان ، 
نخبگان  استعدادهای برتر در دوره های تخصصی

شورای آموزش پزشكی تخصصی   1399/10/7مصوب 



نحوه محاسبه امتيازات آموزشي 



نحوه محاسبه 
امتيازات 
پژوهشي  



نحوه محاسبه امتيازات
فرهنگي و فوق برنامه  

و
توانمنديهاي فردي و  

اجتماعي 



با رعايت حداقل امتیازات )امتیاز از حوزه هاي چهارگانه 40داوطلبین در صورت کسب حداقل 
در دوره هاي  مجاز به استفاده از سهمیه استعدادهاي درخشان( فوقلازم مطابق جدول 

.می باشند تخصصی 

نمره قبولی آخرين نفر پذيرفته شده آزاد در آزمون دستیاري % 90در صورت کسب حد نصاب 
. می توانند طبق ظرفیت هاي اعلام شده هر سال از امتیازات ترجیحی بهره مند گردند



المپیاد علمی 
 دانشجویان علوم پزشكی كشور

http://medolympiad.behdasht.gov.ir  

http://medolympiad.behdasht.gov.ir/




چرا المپیاد 
ستعد مندی از توان دانشجویان مهای بهرهشناسایی، هدایت، رشد و شكوفایی و فراهم كردن زمینه

-ابیهای مهم نظام آموزش علوم پزشكی یا نظام سلامت از طریق ارزیحوزه علوم پزشكی در اولویت
های چالشی و رقابتی برای فراهم كردن زمینه رشد كشور و حل مشكلات كلان كشور

  اهداف

ترویج تفكر خلاق و انتقادی .1

تشویق كار تیمی.2

ایهای بین رشتهتقویت فعالیت.3

تشویق تبادلات علمی بین دانشگاهی .4

میمی، تلاش جهت ارتقای توانمندی دانشجویان در نقد و حل مسائل نظام سلامت كشور در جوی ص.5

اخلاقی و پرنشاط

هاهای دانشی جدید در دانشگاههای علمی و توسعه حوزهتلاش در جهت دهی به فعالیت.6

های علوم پزشكی بسترسازی برای ارتقای آموزش و ارزیابی فراگیران در دانشگاه.7



/ هادانشگاهای كلیه دانشجویان مقاطع كارشناسی، كارشناسی ارشد و دكترای حرفه -◼
كه تا تاریخ  آموختگانیهای علوم پزشكی سراسر كشور شاغل به تحصیل و یا دانش دانشكده

ر در ه( آزمون غربالگری ) های كشوری المپیاد برگزاری اولین آزمون از مجموعه آزمون
ر گرفتن بدون در نظتوانند آنها گذشته باشد، می التحصیلی کمتر از شش ماه از فارغدوره 

.در المپیاد شركت كنند معدل كل و سال تحصیل

در بستر  کارآفرينی "و حیطه  "مطالعات میان رشته اي علوم انسانی و سلامت  "در حیطه  -◼
و دستیاران  PhDدانشجويان علاوه بر دانشجویان فوق،  "دانشگاه هاي هزاره سوم

.هم می توانند شركت كنند (پزشکی، دندانپزشکی و داروسازي)

گاه علوم مسؤولیت انتخاب و معرفی دانشجویان شركت كننده در هر حیطه بر عهده دانش -◼
باشد پزشكی معرفی كننده می

مجدداً  توانددانشجویی كه مدال طلا را در مرحله انفرادی در هر حیطه كسب نماید، نمی -◼
.در همان حیطه شركت نماید

در  ها شركت در یک حیطه و كسب مدال طلا در آن منعی برای شركت در سایر حیطه -◼
 .های بعدی المپیاد نمی باشددوره 

:ور در المپیاد علمی دانشجويان علوم پزشکی کش شرايط شرکت کنندگان



آوران  اعطاي جوايز نقدي و لوح تقدير به امضاي وزير يا معاون محترم آموزشی وزارت بهداشت براي منتخبین و مدال1.

کشوري

اهداي جوايز نقدي ارزنده و ويژه به منتخبین و مدال آوران کشوري از طرف رياست محترم دانشگاه2.

عضويت نفرات اول تا سوم انفرادي و رتبه اول گروهی کشوري در دفتر استعدادهاي درخشان3.

استفاده منتخبین و مدال آوران کشوري از مزايا و تسهیلات بنیاد ملی نخبگان 4.

امه هاي مربوطهاستفاده منتخبین و مدال آوران کشوري از تسهیلات ادامه تحصیل در مقاطع بالاتر تحصیلی طبق آيین ن5.

استفاده از تسهیلات رفاهی دانشگاه  جهت برگزيدگان مرحله انفرادي کشوري از سوي دانشگاه 6.

اهداي لوح تقدير و جوايز ارزنده جهت برگزيدگان مرحله انفرادي کشوري از سوي دانشگاه 7.

:تسهیلات و مزاياي برگزيدگان المپیاد کشوري و دانشگاهی  



در علوم پايه همگرائی1.

استدلال بالینی2.

آموزش پزشکی3.

  کارآفرينی  و کسب کارهاي فناورانه4.

مديريت نظام سلامت5.

هنر و سلامت 6.

اخلاق پزشکی 7.

حیطه های المپیاد 



همگرائی در علوم پايه

:براي چه دانشجويانی مناسب است  

.  كسانی كه دنبال پرورش ذهن خلاق هستند1.

(داشتن سوال پژوهش .) دنبال تحقیق و پژوهش هستند2.

داشتن آگاهی نسبت به چالشهای روز جهان در علوم پزشكی3.

آشنایی با اصول روش تحقیق و پایگاه داده و سرچ مقالات 4.

روش طراحی مطالعه 5.

روحیه كار تیمی در مراحل گروهی 6.

.  كسانی كه میخواهند همگام با علم جهانی حركت كنند7.

.سطح خوبی از زبان انگلسیی دارند 8.

ترسیم نقشه مفهومی  9.

آگاهی نسبت به علوم پایه10.

... ( .ایمونولوژی ، بیوشیمی ، آناتومی ، فیزیولوژی ، پاتوفیزیولوژی و )  11.

  

: آمادگی بر ورود به این حیطه 

مطالعه صحیح و اصولی 1.

خواندن مقالات با كیفیت و به روز2.

بررسی و حل سوالات سالهای گذشته 3.

تقویت كار گروهی 4.

presentationتقویت ارائه دادن  5.

م كشوركمک گرفتن از متخصصین و اساتید بنا6.



حیطه استدلال بالینی 
 

مناسب تر( وارد بخش بالینی شده اند ) برای دانشجویان رشته پزشكی  1.

.  دروس ماژور را گذرانده باشند و اطلاعات كامل داشته باشند2.

م ه... (  قلب ، عفونی ، نرولوژی و ) علاوه بر دروس ماژور بهتر است  دروس مینور 3.

مطالعه كافی داشته باشند 

ح حال و تمام فرض كنید یک بیمار را به بیمارستان آورده اند با استفاده از علائم و شر1.

اطلاعات در مورد بیماری و درمان باید نظر داد 

ورت البته به ص. منبع خاصی ندارد هر آنچه در پزشكی بحث است مورد سوال است 2.

استدلالی



حیطه آموزش پزشکی 
 

د اینكه تعداد كمی از دانشجویان هستند كه در باره كوریكولوم آموزشی سوال دارن1.

د ؟چرا باید این درس را بخوانند یا  چه دروسی لازم بود در برنامه آموزشی می بو

چرا روش تدریس اساتید این گونه است 2.

وانمندی آیا ارزشیابی و نمره دهی اساتید به شیوه فعلی نشان دهنده سطح علمی و ت3.

دانشجو است ؟

...  تفاوت یک دانشجوی منفعل با دانشجوی مطالبه گر و4.

مدیریت نظامهای  –تدوین برنامه آموزشی روشهای و فنون آموزش 
ارزیابی نظا م های آموزشی  –ارزیابی دانشجویان  –آموزشی 



كارآفرینی  و كسب كارهای فناورانه حیطه 
 

Bisinessكار آفرینی یعنی توانایی بالا بردن و به ثمر رساندن یک كار و 1.

:در این حیطه 

یادگیری یک دانش جدید و مفید 1.

راه اندازی و شروع  یک كسب و كار 2.

...(شركت های دانش بنیان و )  روش تاسیس شركت 3.

Bisinessروش نوشتن 4. plan 

افزایش خلاقیت و انجام پروژه های میان رشته ای 5.

آشنا شدن  با نحوه مذاكره 6.

مهارت انجام كار تیمی 7.



حیطه مديريت نظام سلامت  
 

حداقل های لازم برای ورود به این حیطه 1.

زبان انگلیسی 2.

منابع نسبت به سایر حیطه ها حجیم تر و  معمولا هر سال تغییر دارد 3.

تسلط بر ترمینولوؤی مدیریت 4.

(ود در مرحله دوم فیلم به زبان انگلیسی پخش می ش) بالا  listeningتوانمندی در 5.

تان را با ضعف های  مدیریتی به خصوص در دانشگاههای علوم پزشكی ، وزارت خارجه ، بیمارس1.
ارائه راه حل باید برطرف كرد 

:پیشنیاز های این حیطه 
آشننایی با مشكلات 1.
راه حل برتر و مقرون به صرفه و اثر گذار تر 2.
دید سیاسی و مدیریتی 3.



حیطه مطالعات میان رشته اي   
 

:چه كسانی می توانند در این حیطه موفق شوند 

 علاقمندان به سیاست ، فلسفه ، اخلاق ، پژوهش و منتقدان به پزشكی مدرن1.

داشتن مطالعات قبلی در مورد فلسفه2.

تسلط نسبی  به زبان انگلیسی   3.

مباحث فرا درسی در حوزه علوم پزشكی 4.

داشتن وقت كافی برای مطالعه و فهم عمیق5.

.برای حل مسئله نیاز به داشتن اطلاعات از علوم مختلف  داریم •
  
 –دمی چیستی پزشكی علوم انسانی سلامت در مواجعه با یک پان) موضوعات اخیر •

كرونا ، هوش مصنوعی  



انواع مدل سوالات در المپیاد 
 

 concept mapنقشه مفهومی 1.

.2Key  Feature

.3Extended  Matching سوالات جور كردنی

.4MCQ  چند گزینه ای

تشریحی5.

در مرحله اول نیم یا بیش از نیمی از سوالات فارسی است 
در مرحله دوم اكثر سوالات انگلیسی است 



:مراحل المپیاد پس از آزمون غربالگري درون دانشگاهی 

مرحله  اول  
انفرادی

الی  500
نفر  1000

مرحله  دوم  
گروهی

نفر برگزیده   90

مرحله دوم 
انفرادی 

مرحله دوم 
گروهی  

مرحله اول انفرادی : مهمترین مرحله 

.نمرات مرحله اول انفرادی در مرحله گروهی هم تاثیر دارد

. مدال های انفرادی و گروهی مجزا هستند

  



:نمرات هر مرحله چگونه محاسبه میگردد

هر  افراد منتخب.توسط دانشگاه برگزارمی شود :  مرحله غربالگری درون دانشگاهی1.
.حیطه بر اساس سهمیه داده شده به دانشگاه به وزارت اعلام می شوند 

و .نفر برگزیده می شوند 90از بین تمام شركت كنندگان تنها : در مرحله اول انفرادی 2.
.مابقی از المپیاد خداحافظی می كنند 

نفره تقسیم می شوند و هر گروه یک  4یا  3نفر به گروههای  90آن  : در مرحله گروهی 3.
نماینده از قطب دارد 

ین ها نمره مرحله اول انفرادی مجموع ا+ هر گروه باید یک پروپوزال یا مقاله بنویسید 4.
.نمره نهایی را تشكیل می دهد

.در انتها این مرحله ده تیم برتر انتخاب می شوند5.



:نمرات هر مرحله چگونه محاسبه میگردد

قاله ده تیم برتر یا مجددا در زمان كم پروپوزال می نویسند یا م:مرحله دوم گروهی 1.

مرحله قبل را ارائه می هند 

معیارهای نمره دهی در مرحله دوم گروهی 

درصد میزان تسلط همه اعضا به پروپوزال 125.

درصد توانایی در پاسخ به سوالات داوران  225.

درصد كیفیت پاور پوئینت  325.

... (فارسی یا انگلیسی ارائه دادن و  –زبان بدن ) درصد نحوه ارائه  425.

درصد مرحله دوم انفرادی  60+ درصد مرحله اول انفرادی  40: نتبجه مرحله انفرادی  

درصد مرحله دوم گروهی   70+ درصد مرحله اول گروهی  30: نتیچه مرحله گروهی 



المپیاد علمی دانشجويان علوم پزشکیهفدهمین عناوين موضوعات حیطه هاي 

موضوعحیطه
سلامت باروری و صیانت جمعیت حیطه استدلال بالینی

یتمتناسب سازی كوریكولومهای علوم پزشكی با صیانت جمعحیطه آموزش پزشكی

علوم سلولی ملكولی و سلامت باروری و صیانت جمعیت حیطه همگرایی در علوم پایه

یت كسب و كارهای فناورانه در حوزه سلامت باروری و صیانت جمعی حیطه كارآفرینی و كسب و هوش مصنوع

مدیریت مداخلات موثر و سلامت باروری و صیانت جمعیت حیطه مدیریت نظام سلامت

جایگاه اخلاق پزشكی در سلامت باروری و صیانت جمعیت حیطه اخلاق پزشكی 

فرهنگ سازی عمومی برای سلامت باروری و صیانت جمعیت حیطه هنر و رسانه 



رقابت دشوار با برترين  دانشجويان کشور 1.

مطالعه حجیم قابل توجه کتاب که بیشتر آنها به زبان انگلیسی 2.

تداخل مطالعه براي المپیاد با دروس دانشگاه و امتحانات پايان ترم 3.

طولانی بودن مسیر المپیاد 4.

عدم برگزاري کلاس و کارگاههاي مناسب براي  دانشجوبان برخی از دانشگاه ها 5.

...و 6.

چالش هاي المپیاد 



https://dme.semums.ac.ir/Registration-in-the-Olympiad

:  لینک ثبت نام درهجدهمین  المپیاد 

 1404زمان ثبت نام دی ماه 



كشور  دانشجویان  منتخب  المپیاد علمی دانشجویان علوم پزشكی
  



بنیاد نخبگان استان  سمنان
https://semnan.bmn.ir

دانش آموختگان / دانشجویان/ اساتید 
مایت جهت آشنایی با طرح های بنیاد و  استفاده از تسهیلات و ح  

ن  استان های ویژه  مربوطه  به  بنیاد ملی  نخبگان و بنیاد نخبگا
سمنان  به سایت مذكور مراجعه نمایند 

بنیاد ملی نخبگان
https://bmn.ir

  



بنیاد  ملی نخبگان
https://bmn.ir
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